MINISTERIUM FUR SOZIALES, GESUNDHEIT UND INTEGRATION

Az.: 11-0305.3-900 Stuttgart, 24. Januar 2023

Stellenausschreibung

Beim Ministerium flr Soziales, Gesundheit und Integration ist in Abteilung 4 (Integra-
tion, Europa) bei Referat 45 (Europa, Européaischer Sozialfonds) zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt die Funktion einer/ eines

Sachbearbeiterin/ Sachbearbeiters (w/m/d)
im (vergleichbaren) gehobenen Dienst auf funf Jahre befristet zu vergeben.

Das Tatigkeitsgebiet umfasst die Aufgaben der Bescheinigungsbehdrde/ Rechnungs-
fuhrenden Stelle fur den Europaischen Sozialfonds in Baden-Wurttemberg mit ihren Be-
zugen zum Verwaltungs- und Kontrollsystem. Hierzu gehort insbesondere

e die Erstellung von Zahlungsantragen an die Europaische Kommission,
e die Rechnungslegung sowie
e die Durchfihrungen von Prifungen bei Projekttragern und der L-Bank.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Voraussetzung ist die Laufbahnbeféahigung fur den allgemeinen gehobenen Verwal-
tungsdienst, fur die allgemeine Finanzverwaltung oder fir die Steuerverwaltung. Alter-
nativ verfigen Sie Uber einen vergleichbaren, fir den gehobenen Dienst qualifizieren-
den Bachelorabschluss.

Sie besitzen eine ausgepragte Teamfahigkeit und kommunizieren souveran sowie wert-
schatzend, haben ein gutes Verstandnis flr die Verwaltungsorganisation mit inren Ab-
l&ufen und sind sicher im Umgang mit Office-Produkten, insbesondere Excel. Zudem
besitzen Sie eine hohe analytische Kompetenz, arbeiten effizient, sind flexibel und be-
lastbar. Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil.



Die Tatigkeit im Sozialministerium ermdglicht das Arbeiten an der Schnittstelle zur EU,
zum Bund, zu anderen Ministerien, der L-Bank und den Projekttragern im Land. Wir bie-
ten eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
motivierten, kompetenten und kollegialen Umfeld. Eine Einarbeitung erfolgt durch enga-
gierte Kolleginnen und Kollegen.

Wir unterstitzen Sie beim Ausbau Ihrer Kompetenzen und férdern Sie durch vielféltige
Fortbildungsangebote. Individuelle Arbeitsmodelle ermdglichen eine gute Vereinbarkeit
von Familie und Beruf. Ihre Mobilitat unterstiitzen wir mit dem Job Ticket BW.

Eine freie und besetzbare Planstelle steht nicht zur Verfigung. Das befristete
Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L). Die Vergttung erfolgt bei Vorliegen aller rechtlichen und personli-
chen Voraussetzungen tarifgerecht bis Entgeltgruppe 10 TV-L.

Es handelt sich um eine Vollzeitfunktion, die gegebenenfalls auch teilbar ist. Bewerbun-
gen von Frauen sind besonders erwinscht. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bei Interesse bitten wir um Ihre Bewerbung bis zum

8. Februar 2023

unter Angabe der Kennziffer 009-23 Uber unser Online-Bewerbungsportal. Dieses fin-
den Sie unter

https://bewerberportal.landbw.de/soz/index.html

Bewerbungen per Post oder E-Mail kdnnen leider nicht beriicksichtigt werden.

Bei Fragen zum Besetzungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Steinmetz
(Tel.: 0711/123-3647), fur Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Dr. Boll (Tel.:
0711/123-3612) gerne zur Verfligung.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
nach den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzge-
setzes zu. Informationen des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit und Integration Ba-
den-Wurttemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen.



https://bewerberportal.landbw.de/soz/index.html
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

