Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ
Az.: 12 - 0305.3 (0801) — 3227 / 3273 Stuttgart, 12.01.2021

Stellenausschreibung

Beim Ministerium fur Landlichen Raum und Verbraucherschutz sind im Referat 27 — Agrar-
finanzierung, Betriebswirtschaft, Landtechnik — zwei Stellen fur

Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter (w/m/d)
zur Umsetzung der MaRnahmen Agrarinvestitionsforderung / Diversifizierung

zu besetzen. Die Malinahmen Agrarinvestitionsfoérderung / Diversifizierung werden beim
Ministerium fur Landlichen Raum und Verbraucherschutz konzipiert und an den Regie-
rungsprasidien umgesetzt. Deshalb ist die Arbeitsleistung einer Stelle (Kennziffer 3273)
wahrend der gesamten Beschéftigungsdauer beim Regierungsprasidium Tdbingen im Rah-
men einer Abordnung zu erbringen. Diese Stelle ist zum 1. Januar 2021 befristet fur die
Dauer von 2 Jahren zu besetzen.

Die Einstellungen erfolgen auf Grundlage des § 14 Abs. 2 TzBfG. Daher sind vorangegan-
gene Arbeitsverhaltnisse mit dem Land Baden-Wirttemberg einstellungshindernd.

Die Vergutung erfolgt bis Entgeltgruppe 10 TV-L. Die Stellen werden im Rahmen des Mal3-
nahmen- und Entwicklungsplans Landlicher Raum Baden-Wirttemberg 2014-2020 (MEPL
[II) bzw. dessen Fortschreibung als Technische Hilfe mit Mitteln aus dem Européaischen
Landwirtschaftsfonds flr die Entwicklung des landlichen Raums (ELER) kofinanziert.
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Ihre Aufgabe — Kennziffer 3273

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die verwaltungstechnische Umsetzung von
Fordermal3inahmen im Rahmen des ,MalRnahmen- und Entwicklungsplans Landlicher
Raum Baden-Wurttemberg 2014 - 2020 (MEPL Ill)" und dessen Fortschreibung. Es han-
delt sich dabei um die zwei Forderprogramme der Einzelbetrieblichen Investitionsférderung
LAgrarinvestitionsférderungsprogramm (AFP)“ und ,Diversifizierung®. Informationen zu den
Programmen finden sich unter: https://foerderung.landwirtschaft-bw.de/pb/,Lde/Start-
seite/Foerderwegweiser/Einzelbetriebliche Foerderung.

Der Schwerpunkt liegt bei der Antragsbearbeitung und Umstellung des Forderverfahrens
von der bisherigen EDV-L6sung FAL auf das zukiinftige Programm Profil c/s.

Die Aufgaben erstrecken sich insbesondere auf

» Bearbeitung / Verwaltungskontrolle von Férderantragen und Zahlungsantragen

* Mitwirkung beim Erstellen von Fachkonzepten und der Weiterentwicklung der Antrags-
unterlagen

» Begleitung der Softwareentwicklung, Testung und Monitoring der Programme

» Begleitung der Einfuhrung der neuen EDV-Anwendungen Profil ¢c/s

Ihre Aufgabe — Kennziffer 3227

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die fachliche Begleitung der zukinftigen pro-
grammtechnischen Abwicklung von FérdermalRnahmen im Rahmen des ,Malinahmen- und
Entwicklungsplans Landlicher Raum Baden-Wirttemberg 2014 - 2020 (MEPL I1I)" mit der
EDV- Anwendung Profil c/s. Es handelt sich dabei um die zwei Forderprogramme der Ein-
zelbetrieblichen Investitionsférderung ,,Agrarinvestitionsférderungsprogramm (AFP)“ und
.Diversifizierung".

Die Aufgaben erstrecken sich insbesondere auf

» Erstellung von Fachkonzepten

« Begleitung der Softwareentwicklung

* Testung und Monitoring der Programme

» Begleitung der Einfihrung der neuen EDV-Anwendungen inklusive Schulungen.

Dartber hinaus umfasst das Aufgabengebiet auch die Unterstlitzung der Sachbearbeitung
der Foérderprogramme ,Agrarinvestitionsforderungsprogramm (AFP)“ und ,Diversifizierung®
durch Datenauswertungen und Dokumentation.
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Ihr Profil

Voraussetzung ist ein Studienabschluss als Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) / B.A. Public
Management oder LL.B. Allgemeine Finanzverwaltung bzw. Diplom-Ingenieur/in (FH oder
Bachelor) - Fachrichtung Landwirtschaft oder Forst, aber auch eines anderen Studien-
gangs, der fur die genannten Aufgaben geeignet ist.

Bewerberinnen und Bewerber mit Laufbahnprifung werden bevorzugt berticksichtigt.

In Betracht kommen engagierte, flexible Bewerberinnen und Bewerber mit konzeptionellem
Denkvermégen, guten EDV-Kenntnissen, hoher Bereitschaft zur Teamarbeit und hoher
Kommunikationskompetenz. Praktische Verwaltungserfahrung und Erfahrungen mit der
Abwicklung von Forderprogrammen sind von Vorteil.

Unser Angebot

« Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem kom-
petenten und kollegialen Umfeld

* Mdglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten

» Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

* Unterstutzung lhrer Mobilitat mit dem JobTicket BW

» Vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten

» Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Wir mdchten den Anteil der Frauen im Ministerium fur Landlichen Raum und Verbraucher-
schutz weiter erhohen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interes-
siert.

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussageféhigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis spatestens 02.02.2021 unter Angabe der
Kennziffer VNR. MLR/3227 bzw. 3273 an das Ministerium fur Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz Baden-Wurttemberg - Personalreferat - , Postfach 10 34 44, 70029 Stutt-
gart oder per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 MB) an
bewerbungen@mlr.bwl.de. Bitte geben Sie bei Bewerbungen per E-Mail diese Kennziffer
unbedingt auch im Betreff Ihrer E-Mail an.
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Fur ndhere Informationen steht Ihnen Herr Kimmel (Tel.: 0711/126-2297, E-Mail:
albrecht.kuemmel@mlr.bwl.de) gerne zur Verfigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter
www.mlr-bw.de/datenschutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.
Dr. Florian Gibis
Leiter des Personalreferats
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